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PROYECTO DE VOLUNTARIADO INTERGENERACIONAL
VOLUNTARIOS DEL GRUPO COMPOSTELA DE UNIVERSIDADES CON EL PATRIMONIO EN LOS BOSQUES DE GALICIA
(VOLUNTARIADO GCU CON EL PATRIMONIO EN BOSQUES GAL)

|.-OBJETO

Con el proyecto Voluntarios del Grupo Compostela de Universidades con el Patrimonio en los Bosques de Galicia se busca movilizar a la
comunidad intergeneracional de las entidades socias, asociadas y colaboradoras del Grupo Compostela de Universidades para formarse, culturizarse y
realizar acciones de voluntariado en torno al patrimonio material e inmaterial del rural gallego.

La actividad estd organizada por el Grupo Compostela de Universidades, en colaboracion especial con las entidades Asociacién Betula, EuroEume,
Grupo Naturalista Hébitat, Rural-C y el Ayuntamiento de Monfero, y estd patrocinada por la Consejeria de Cultura, Lengua y Juventud de la
Xunta de Galicia al amparo del procedimiento BS508E dispuesto en la ORDEN de 18 de diciembre de 2024, relativos al proyecto de voluntariado
intergeneracional en el medio rural, vinculados con el proyecto piloto Talento Intergeneracional en el marco del Plan de Recuperacion,
Transformacién y Resiliencia (PRTR), financiado por la Unién Europea-NextGenerationEU, para el afio 2025.

I1.-PARTICIPANTES OBJETIVO

La convocatoria del programa Voluntarios del Grupo Compostela de Universidades con el Patrimonio en los Bosques de Galicia esti abierta a
personas de entre 18 y 35 afios y mayores de 55 afios, gallegas y extranjeras empadronadas en la comunidad auténoma de Galicia.

El programa es inclusivo. Estd abierto a participantes con discapacidad acreditada que puedan realizar las actividades programadas.
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Las acciones de voluntariado se llevarin a cabo durante 15 dias, desde el 23 de septiembre al 7 de octubre de 2025.

La actividad se desarrollard en el bosque atlintico del Ayuntamiento de Monfero, Fragas del Eume vy alrededores, en la provincia de A Corufia, en
Galicia (Espafia), haciendo hincapié en las zonas de especial sensibilidad por riesgo medioambiental, demogréfico y de su ecosistema.

El proyecto se extiende desde el 1 de enero de 2025 hasta el 31 de octubre de 2025.

V.- CONTENIDO DE LA ACTIVIDAD

Las tareas de voluntariado promoverin la transferencia de conocimientos intergeneracionales en el medio rural desde el vecindario y el
enriquecimiento personal de voluntariado, en torno a tres lineas principales de actuacién:

1. Agroalimentaria, en su vertiente patrimonial material e inmaterial y de emprendimiento empresarial agricola sostenible.

2. Proteccién medioambiental, sobre identificacién, conservacion, recuperacién y restauracion de fauna y flora autdctonas, asf como actividades
relacionadas con el clima.

3. Turismo, incluyendo ecoturismo y turismo rural y las oportunidades econémicas en el rural gallego.

El aprendizaje intergeneracional se promoverd mediante actuaciones de arraigo a la tierra, la toma de conciencia del gran valor del patrimonio material
e inmaterial del rural gallego y el aprendizaje de formas de produccién agroalimentaria y artesanales en vias de desaparecer. Estas actividades incluirdn,
pero no estardn limitadas, a las siguientes: identificacién de flora y fauna locales, conservacién de patrimonio material e inmaterial, anélisis de medios
fluviales, visibilizacién del entorno con proyeccién turistica, entre otras.

El programa de las anteriormente mencionadas actividades se ajustard y se concretard en funcidn de los perfiles académicos y personales de las personas
reclutadas, siempre y cuando eso sea posible.
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Se dedicardn 6 horas de voluntariado diarias para la consecucién de los objetivos del proyecto. Una vez finalizado el tiempo de voluntariado, se
promoveran
acciones de tiempo libre monitorizado para la inmersién social de las personas voluntarias en la zona.

Al comienzo de la actividad, las personas seleccionadas:
1. Recibirdn un curso de voluntariado vy, de ser necesario, de inmersién social.
2. Formarin parejas intergeneracionales (integradas cada una por una persona de edad de entre 18 e 35 afios y otra de ms de 55 afios).
3. Se designard una persona acompafiante como personal de apoyo para la correcta realizacién de las tareas.

4. Participardn voluntariamente en las actividades complementarias que se establezcan (ex.: culturales, ludicas, de insercién social).

V.- PLAZAS Y COBERTURAS

La presente convocatoria dispone de hasta 14 plazas abiertas a voluntariado: hasta 7 plazas para personas de entre 18 e 35 afos, y hasta 7 plazas
para personas de mds de 55 afos.

El Grupo Compostela de Universidades cubrird a cada persona participante los siguientes aspectos:

e Dietas (6 euros por cada jornada completa de voluntariado, siendo que una jornada se completa con seis horas de voluntariado).

e Local de pernocte para aquellas personas voluntarias que no tengan opcién de volver a casa en el mismo dia.

e Transporte local desde el punto de encuentro en Monfero hasta los puntos de destino para la realizacién de las labores de voluntariado y viceversa.
e Los medios que se consideren necesarios para la realizacién de las actividades de voluntariado.

e La participacién en las actividades complementarias que en su caso se realicen.

e Seguro de responsabilidad civil y accidentes.

e Un curso de formacién sobre voluntariado.

o Talleres y mentorias.
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Sera responsabilidad de las personas participantes disponer de cobertura médica (publica y/o privada) durante todo el periodo de voluntariado.

Las personas beneficiarias deberdn llegar por sus propios medios y recursos al punto de encuentro en Monfero que se disponga. El desplazamiento de ida
y vuelta desde la poblacién de origen a ese punto de encuentro en Monfero correrd a cargo de cada participante. De cara a facilitar su llegada y partida, el
equipo organizador le proporcionaré a la persona participante informacién y apoyos necesarios para el viaje.

V1.- PRESENTACION DE SOLICITUDES

Para optar a las plazas ofertadas en la presente convocatoria, la persona interesada debera presentar obligatoriamente la siguiente documentacion:

1. Formulario de solicitud, que debera cubrirse online. Ver enlace aqui.
2. Anexo I ala solicitud.-Declaracién jurada, debidamente cumplimentada y firmada. Ver enlace al modelo requerido aqui.

3. Copia escaneada de todas las piginas con informacién del documento nacional de identidad o pasaporte.

Ademis, aportaran, si fuese el caso, la siguiente documentacién y/o méritos:

4. Acreditacion de perfil relacionado con las acciones voluntarias a desempefiar (por ejemplo, estudios en ciencias sociales, ciencias juridicas,
ciencias del agua y de la tierra, medio-ambiente, ecosistemas, turismo, administracién y empresas, ciencias culinarias; y/o, otros afines por
experiencia profesional o vital distinta de estudios).

El plazo para la presentacion de solicitudes finaliza el 21 de junio de 2025 (12.00 PM UTC+2, horario peninsular espafiol).
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VII.- CRITERIOS DE SELECCION

a) Nivel de gallego. Niveles CELGA 1y 2 o equivalente (1 punto), niveles CELGA 3y 4 o equivalente (1,5 puntos) y nivel CELGA 5 o equivalente
(2 puntos).

b) Experiencia previa en voluntariado. Hasta dos actividades (1 punto) y més de dos (2 puntos).

o Pertenencia a asociaciones o agrupaciones que persigan intereses sociales 0 humanitarios. Una asociacién/agrupacién (1 punto) y dos
o mis (2 puntos).

d) Adecuacién del perfil a las acciones voluntarias a realizar. Con poca relacién (1 punto) y directamente relacionado (2 puntos).

Ademis de los criterios sefialados anteriormente, durante el proceso de seleccién se tendrdn en cuenta criterios objetivos como la paridad de género, la

inclusién de personas con discapacidad, la paridad de diferentes grupos de edad y la distribucién geografica.

Las personas solicitantes deberdn estar empadronadas en alguna localidad de Galicia y estar inscritas o tener solicitada la inscripcidn en el Registro de
Accién Voluntaria de Galicia

VIIl.- PUBLICACION DE LA RESOLUCION

La lista de personas seleccionadas y suplentes se publicara tras 10 dias a contar desde la fecha limite para la presentacién de solicitudes, en la web de la

entidad promotora del proyecto (www.gcompostela.org), y serd comunicada a las entidades colaboradoras.
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IX.- CONCESION DE LA PLAZA Y FORMALIZACION

La persona seleccionada debera proceder a la formalizacion de la aceptacién de la plaza mediante la remisiéon a grupo.compostela@usc.es de una

declaracion responsable de aceptacién y compromiso de estancia de voluntariado durante quince dias, segtin el modelo que se facilitard en su

momento.

La persona seleccionada tendrd un plazo méximo de 10 dias para completar este paso, a contar desde la fecha de publicacién de la resolucién.

Completado ese paso, la persona beneficiaria firmard un acuerdo individual de voluntariado con la entidad promotora GCU, en el que se fijarin los

derechos y deberes que le corresponden durante el periodo de voluntariado y las sanciones derivadas de su incumplimiento.

En caso de no remitir esta documentacién dentro de plazo, se entenderd decaido en su derecho, pasando a cubrirse la vacante con la persona suplente.

X.- RECONQCIMIENTO DE LA ACTIVIDAD DE VOLUNTARIADO

Al finalizar el periodo de voluntariado, la persona participante recibird un diploma acreditativo de su actividad como voluntaria del proyecto
Voluntarios del Grupo Compostela de Universidades con el Patrimonio en los Bosques de Galicia, siempre que demostrara el efectivo
aprovechamiento de su participacién y que realizara su actividad de voluntariado correcta y satisfactoriamente en consonancia con los objetivos del

programa de accién voluntaria en destino.

XI.- ACEPTACION DE LAS BASES DEL PROGRAMA

La participacién en este programa implica la aceptacién de todas sus bases. De conformidad con la Ley Orgénica 3/2018 de proteccién de datos de

carcter personal, la persona participante, mediante su firma en el formulario de inscripcién, consiente en el tratamiento de sus datos personales,

relacionados con los procedimientos del programa, al Grupo Compostela de Universidades.
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Para todo lo no previsto en la presente resolucién, estard lo dispuesto en las legislaciones gallega y espaifiola en vigor en momento de la publicacién

de la presente convocatoria.

La persona participante se compromete al cumplimento completo del periodo de voluntariado. En los acuerdos de formalizacién de la actividad
de voluntariado se fijarin las sanciones que correspondan en caso de incumplimiento o interrupcién no justificada.

Para garantizar la correcta ejecucién del programa de voluntariado, el Grupo Compostela de Universidades se reserva el derecho a interpretar cualquier

duda o laguna que pueda surgir en la aplicacién de la presente convocatoria.

XI1.- RESPONSABILIDAD

El Grupo Compostela de Universidades no se responsabiliza de problemas técnicos, de hardware, software u otros, de cualquier tipo, ni de pérdidas,
fallos electrénicos, comunicaciones incorrectas, incompletas, inexactas o retrasos causados por el usuario o por cualquier equipo o programacién
asociado o utilizado, o por cualquier error humano, u otro, que pueda ocurrir durante la convocatoria del programa.

“Nota: Las bases de este concurso estarin disponibles en gallego, inglés e espafiol. En caso de cualquier discrepancia o malentendido
en su interpretacion, la version en gallego tendrd siempre prioridad sobre las versiones en espariol e inglés.
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